


Mit Ihren Stdarken
sind Sie bei uns richtig.

Die Pflege hilfsbedirf-
tiger Menschen wird in den
kommenden Jahren zu einem
der wichtigsten Berufe in
unserer Gesellschaft werden.
Bei uns kdnnen Sie sicher sein,
flr diese wertvolle und
erfiillende Tatigkeit schon

Voraussetzungen zu finden.
Daflir stehen wir mit unserer
langjahrigen Erfahrung und
unserer Bereitschaft, uns im
Dienste des Menschen standig
zu verbessern und somit unser
Wertvollstes zu geben:

Zeit fiir den Menschen.

jetzt die optimalen

Das K&S Team heif3t Sie
herzlich willkommen.

Der erste Eindruck ist oft der entscheidende. Was fiir mensch-
liche Begegnungen gilt, trifft selbstverstandlich auch auf ein Unter-
nehmen zu. Daher mdchten wir uns kurz vorstellen — und lhnen
an dieser Stelle bereits herzlich fir das Interesse danken, das Sie
uns entgegenbringen.

Unser innovatives Familienunternehmen
leistet seit rund 30 Jahren einen wichtigen
Beitrag daflr, dass hilfsbedrftige Menschen
gut betreut leben kénnen.

Der professionellen Pflege und Versorgung
von Senioren wird in Zukunft eine noch
groBere Bedeutung zukommen.
Dementsprechend werden wir unser
Engagement in den kommenden Jahren
verstarken — wenn Sie mdchten, mit Ihrer
tatkraftigen Unterstlitzung.




Ihre Arbeit bei uns lohnt sich.
Und das gleich mehrfach.

Zu einer erflllenden Arbeit gehort auch eine angemessene
Entlohnung und die Sicherheit eines unbefristeten Arbeitsvertrages.
Mit beidem kénnen Sie bei uns selbstverstandlich rechnen. Zu
unserer , Personal-Philosophie” gehort aber noch mehr. Zum
Beispiel, dass unsere Mitarbeiter sich aktiv einbringen, indem sie
Verantwortung iibernehmen und sich engagieren. Kurzum, wir
mdchten, dass sich Beruf und Berufung miteinander in Einklang
bringen lassen. Hierfiir bieten wir beste Perspektiven, beispielsweise
durch Anreize zur persénlichen wie beruflichen Weiterentwicklung.
Durch regelmaBige Schulungen, u. a. in unserer unternehmens-
eigenen K&S Akademie, kénnen Sie sich kontinuierlich weiter-
entwickeln und entsprechende Aufstiegschancen nutzen.

Unsere Pflege-Philosophie

Der Mensch steht im Mittelpunkt

Unser Ziel ist es, Zufriedenheit, Selbstandigkeit und Selbst-
bestimmung der von uns betreuten und gepflegten Menschen
zu erreichen.

Warme und Herzlichkeit als Dienstleistung

Der Mensch steht immer im Mittelpunkt unserer Aktivitaten.
In der Betreuung von dlteren Menschen, Pflegebediirftigen
und Kranken sehen wir eine verantwortungsvolle
unternehmerische und gesellschaftspolitische Aufgabe.

Wir begegnen den von uns Betreuten mit Aufmerksamkeit,
Firsorge und spirbarer Menschlichkeit. Wir nehmen die
Wiinsche jedes Einzelnen ernst und sorgen daftir, dass er
sich bei uns zu Hause flihlt.

Freude an der Arbeit mit Menschen

In unseren Seniorenresidenzen bieten wir jedem Bewohner
ein individuelles, auf ihn persénlich zugeschnittenes Ange-
bot — von der allgemeinen Beratung in Alltagsfragen tiber
Serviceleistungen und Wohnen mit Service bis hin zur ganz-
heitlichen Pflege rund um die Uhr. Fachliche Kompetenz und
die hohe Qualitat unserer Service- und Pflegeleistungen sichern
uns das Vertrauen unserer Bewohner — die schdnste Motivation
flr unsere tagliche Arbeit.

Zuneigung und Zuwendung durch qualifizierte
Mitarbeiter

Unsere Dienstleistungen schaffen Lebensqualitat und
Lebensfreude. Unser Fachpersonal geht auf die ihm
Anvertrauten zu und widmet sich ihren individuellen
Problemen und Noten.



Mit Leidenschaft alles aus
einer Hand.

Erfolg braucht keine Kompromisse, sondern Know-how und Leiden-
schaft. Schon frith haben wir daher beschlossen, unsere Senioren-
residenzen komplett in Eigenregie zu verwirklichen. Das beginnt
bereits bei der Standortsuche und setzt sich von der Planung iiber
den Bau und Betrieb der Hauser fort. Die Vorteile dieses Verfahrens
liegen auf der Hand. Alle Beteiligten kdnnen optimal zusammen-
wirken, so ist es z.B. dem Pflegepersonal maglich, durch Vorschlage
aktiv auf die Gestaltung der Hauser einzuwirken und so durch
praktische Erkenntnisse die eigenen Arbeitsablaufe zu optimieren.
Das Ergebnis sind Seniorenresidenzen, die mafgeschneidert sind

sowohl fiir die Bediirfnisse der Bewohner wie fiir das Personal. Wohlfuhla tmosphdre
mitten im Leben

- woh gefuhlt. Bei uns fangt Freundlichkeit schon bei den Gebauden an.
ich bei K&5 g’efCh fassend in Helle, schone Raumlichkeiten sowie klare, unproblematische
,ch habe m;] erde h' umarbe“et' In Grundrisse schaffen in unseren Seniorenresidenzen eine Woh!-
Als Fiihrungsnac e Tatigkeiten emgene ich nicht fihlatmosphare, die sich angenehm vom Standard vergleich-

\/erantwortu,”gSVTr i et barer Einrichtungen abhebt und fiir dberdurchschnittliche
einem z-;th igen Lebens- wie Arbeitsqualitdt biirgt. Dazu gehort auch, dass wir
aur vielseitige durch bewusst stadtnah gewahlte Standorte den Menschen
pereiche un h das Geflihl geben, mitten im Leben zu stehen. Kleine Besor-
sondern a4 gungen konnen so selbstandig erledigt werden — das steigert

Stddt‘e» s das Selbstwertgefiihl und sorgt fir Zufriedenheit.

eitul’lg'“

Firmen,

SENIORENRESIDENZEN



Willkommen im Team!

In unseren Seniorenresidenzen legen wir Wert auf Teamgeist und
freundliches Miteinander. Denn nur wer sich sowohl persénlich
wie beruflich respektiert und ernst genommen fihlt, kann offen
sein fiir die Bedrfnisse der Menschen, die im Mittelpunkt unseres
Engagements stehen. Wenn Sie sich mit unserer Philosophie
identifizieren kdnnen und obendrein (iber Teamgeist verfligen,
wirden wir Sie gern kennen lernen.

Fiihlen Sie sich angesprochen?

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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Ein Familien-
unternehmen mit
menschlichem
Gesicht
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Dr. Hans-G'eorg Krantz

Hinter unserem Erfolg steht ein
Gesicht und das Engagement jedes einzel-
nen Mitarbeiters. Die Erfolgsgeschichte
der K&S Unternehmensgruppe wurde von
Herrn Dr. Hans-Georg Krantz im Jahre 1981
begriindet. Wichtigster Unternehmens-
bereich ist seit 1998 der Betrieb und Bau

stationdrer Pflegeeinrichtungen. Inzwischen
zahlt K&S mit mehr als 2.000 Mitarbeitern
bundesweit zu den im Markt flihrenden
Unternehmen. Betreut werden dabei in
24 Einrichtungen Gber 3.000 pflege-
bedirftige Senioren. Unsere Erfolgs-
geschichte werden wir mit weiteren
Einrichtungen fortsetzen.



Unsere Standorte:

Bad Hersfeld
Belgern
Bremen-Findorff
Bremen-Oberneuland
Buxtehude
Dresden
Eilenburg
Erfurt
Grimma
Hamburg-Harburg
Kelkheim
Liibben
Nordhausen
Pinneberg
Plauen
Radebeul
Raunheim
Rodgau
Rudolstadt-Cumbach
Sondershausen
Sottrum
Torgau
Wilsdruff
Zirndorf

Deutschlandweiter Kontakt
fiir alle Standorte:

0800 300 17 17 (kostenlos)
und/oder

www.Rks-unternehmensgruppe.de/karriere
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K&S Unternehmensgruppe - Rotenburger Str. 1 - 27367 Sottrum - www.ks-unternehmensgruppe.de



